CORSO EXECUTIVE

Diritto
- del Laovoro

CALENDARIO LEZIONI
A.A. 2024/2025

Le lezioni si svolgeranno online tramite piattaforma Zoom

MODULO 1

IL REGIME SANZIONATORIO DEL LICENZIAMENTO ILLEGITTIMO
DOPO LE SENTENZE DELLA CONSULTA

DATA ORE ARGOMENTO RELATORE
23Giovedi' 14:30 - Il licenziamento per giustificato motivo oggettivo Prof. Aw.
gennaio 17:30 perg 99 Arturo Maresca
2025
Venerdi 14:30 -
31 gennaio ' Il licenziamento per motivi disciplinari Prof. Awv. Carlo Cester
17:30
2025
Venerdi 14:30 - i ) ) Prof.ssa Barbara de
7 febbraio Il licenziamento collettivo )
2025 17:30 Mozzi

MODULO 2

AI ACT, NUOVE TECNOLOGIE E LAVORO: PROFILI DI TUTELA

DATA ORE ARGOMENTO RELATORE
Venerdi 14:30 - Intelligenza artificiale e rischi di discriminazione in
21 febbraio 17’_3 0 fase di accesso al lavoro e di svolgimento del Prof.ssa Adriana Topo
2025 ' rapporto
venerdl 4 30. Intel tificiale, | bbligazione di
28 febbraio : ntelligenza ar /f/cm'e, avoro e obbligazione di Prof.ssa Silvia Bertocco
2025 17:30 sicurezza
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CORSO EXECUTIVE

Diritto
- del Lavoro

MODULO 3
QUESTIONI GIUSLAVORISTICHE DI ATTUALITA

DATA ORE ARGOMENTO RELATORE
Venerdi 14:30 - ' - ' Prof.ssa Silvia
7 marzo Contratto a termine e somministrazione di lavoro L
17:30 Ciucciovino
2025
Venerdi 14:30 - Prof. Simone
14 marzo L'equo compenso del lavoratore autonomo :
17:30 Caponetti
2025
Venerdi : : : f |
S 14:30 - La tutela della sicurezza negli appalti Prof.ssa Paolo
2025 17:30 alla luce delle novita del 2024 Pascucci
Venerdi L .
28 marzo 14:30 - La tutela della disabilita e /.raglonevoll Dott. Davide Tardivo
17:30 accomodamenti
2025
Venerd‘l 14:30 - ) Prof. Aw. Giuseppe
4 aprile Il patto di non concorrenza N
17:30 Sigillo Massara
2025
Venerfii 14:30 - S ' ) Prof.ssa Elena
11 aprile Le discriminazioni in ragione dell’eta
17:30 Pasqualetto
2025
Martedi . o : - - ; ;
e 14:30 - Il rapporto di lavoro dei dirigenti pubblici: profili Prof.ssa Giuseppina
20';5 17:30 critici Pensabene Lionti




